
 

 

 
 

                                                              
INFORMACION PERSONAL 

 
 

Nombre: Olga Lucía Toro Botero 
E-mail:  nuestroscoaches@chi.com.co 

 
 
FORMACION ACADEMICA 
 

• Filósofa Universidad Javeriana – Bogotá  

• MS en Estudios Latinoamericanos – Universidad de Paris III – IHEAL  

• Diploma en Investigación Social- IUPERJ – Río de Janeiro, Brasil   

• Formación en psicoterapias humanistas  y  Balance Polar Electromagnético  

• Coach de Esencia certificada por Coaching Hall International, Bogotá.  

• Coach de equipos certificada por el Center for Evolutionary Leadership, Boston. 

• PCC-Professional  Certified Coach por la International Coach Federation – ICF  
 
 
 
EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 

• Miembro del equipo  docente  de Coaching Hall International (ICF-ACTP) 

• Miembro asociado y Coach Organizacional de Coaching Group Red de Coaches 

• Docente de  los  Programas Coaching Avanzado para el Liderazgo y Diplomado en Coaching 
para el Liderazgo, Prime Busines School, Universidad Sergio Arboleda, Bogotá. 

• Coach de Esencia con práctica privada. 

• Coach de Equipos:  Epopeya Colombia, Sumicol S.A., Fundación  Oriéntame, Hunting & 
Selection. 

• Coach Ejecutiva: Sunao Trading, Organización Corona, SabMiller, Syngenta, Ecopetrol, 
Hispamerchants (UK). 

• Coach Grupal: Red de Agricultura Sostenible-Rainforest Alliance, Inducorte S.A., Fundación 
Oriéntame, SABMiller, Corona, Ecopetrol, Epopeya Colombia, S.A. entre otras. 

• 5 años desarrollando el Programa de Liderazgo y Desarrollo Social de la Fundación Kellogg en 
América Latina y el Caribe, como miembro del equipo coordinador del programa, evaluadora 
general, docente-facilitadora y coach. 

• 6 años como  docente de planta en la Facultad de Administración – Universidad de los Andes y 
2 años más  como  profesora de la cátedra de Responsabilidad Social empresarial en la 
Facultad de Ingeniería Industrial de la misma universidad.  

• 25 años de experiencia como facilitadora de talleres de desarrollo personal, liderazgo 
transformador y responsabilidad social. Algunos de mis clientes han sido: Asociación 
Colombiana del Petróleo, British Petroleum, Oleoducto de Colombia, GHK Company Colombia, 
Occidental de Colombia, Shell-Hocol, Bavaria,  y Fundaciones Oriéntame, Proser, Esar, 
Amanecer, y otros.  

• 16 años como Consultora de empresas y organizaciones: ConConcreto, Coca Cola de 
Colombia, Inmobiliaria Armenia, Fundación Social, Corporación para el Desarrollo Comunitario, 
International Society for Third Sector Research, Universidad del Pacífico en Lima  y otras.  



 

 

• 12 años como Consultora en evaluación de programas para la W.K. Kellogg Foundation en 
América Latina y el Caribe. 

• Miembro fundador y/o gestora y/o Directora Ejecutiva  de las fundaciones Centro de 
Información y Recursos para la Mujer, Promujer, Centro Colombiano de Filantropía, Dividendo 
por Colombia, Proser, Esar, Oriéntame, Demosparte y otras. Voluntaria en varias de estas 
organizaciones. 

• Miembro de la  Internacional Coach Federation y la International Association of Coaches 

• Autora de un libro y artículos sobre responsabilidad social empresarial, el sector social y otros 
temas.   

 
 
¿POR QUÉ EL COACHING? 
 
Después de un largo recorrido profesional, mi indeclinable pasión por el bienestar de los seres 
humanos me trajo en años recientes a un nuevo puerto: el Coaching. Luego de haber hecho camino 
por varios senderos y disciplinas de acompañamiento al crecimiento de la gente, encontré esta 
plataforma que me permite sintetizar todo lo aprendido y acumulado a lo largo de mi práctica: una 
combinación de capacidades, habilidades y herramientas potentes, capaces de movilizar a las 
personas a otro lugar de autopercepción en muy corto tiempo, para que desde allí puedan construir 
su futuro anhelado; una plataforma conceptual y práctica que basa todo su abordaje en recuperar en 
las personas su identidad de grandeza, potenciar su liderazgo personal y empresarial,  y aportar el 
acompañamiento necesario para consolidarlo.  

 

 
IMPACTO COMO COACH - TESTIMONIOS 
 

“Con su capacidad de cuestionar y servir de espejo mediante preguntas directas, creo que he podido 
aclarar mi propio proceso y darme cuenta de las herramientas de que dispongo para labrar mi propio 
camino”.   

Iván Densho Quintero. Director,  

Comunidad Zen de los Andes 

 

“El proceso de coaching que viví con mi coach Olga Lucía Toro, fue especialmente útil en ayudarme a 
clarificar mis propias fortalezas respecto a mi rol directivo en la Fundación. En el momento de mi vida 
en que encontré esta herramienta, estaba atravesando por una etapa de crisis vital que me llevó a 
cuestionar muy profundamente mis propias capacidades y habilidades para ejercer el papel directivo 
que me corresponde. Por ese motivo, el proceso de coaching me ayudó a no ser tan dura conmigo 
misma y a ver  y valorar mis propias capacidades y a aprender a usarlas positivamente”.  
 

Cristina Villarreal,  
Directora Ejecutiva, Fundación Oriéntame. 

 

 
“Mi primer acercamiento al coaching fue más un ejercicio intelectual que una búsqueda de 
herramientas de crecimiento y mejoramiento personal; pero cuando Olga Lucía Toro me ofreció sus 
servicios de coaching, hice consciencia de lo beneficioso que sería para mí ser “coachee”.  Olga 
Lucía fue mi coach desde de 2006. Fue una experiencia ante todo útil con resultados claros y 



 

 

medibles; y recibí de ella, no solamente las herramientas necesarias para trabajar todos los días en 
mejorar de acuerdo a mis metas, sino todo su entusiasmo, dedicación y profesionalismo”. 

     
Juan Pablo Hoyos S.  

Presidente, Sunao Trading 
 
 
“Cuando decidí iniciar el proceso de Coaching lo hice por una necesidad real de encontrar un espejo, 
unos oídos objetivos que me escucharan y me ayudaran a entender y avanzar en mi momento 
personal.  No sabía si realmente la persona con quien realizaría  el proceso estaría realmente 
interesada en escucharme, o si simplemente implementaría un método.  Mi sorpresa fue positiva en 
cada sesión.  Olga Lucía tuvo la capacidad de escuchar los detalles más sencillos de nuestras 
conversaciones, y en estos detalles escuchar mi voz mas profunda. 
 
El proceso de Coaching con Olga Lucía puso en evidencia esa voz, con la cual pude dar un paso 
adelante en mi mente y objetivos. Durante nuestras sesiones o conversaciones  realizamos ejercicios 
concretos, a la vez divertidos, que me permitieron aclarar conceptos. Hoy he vuelto a leer sobre 
nuestro proceso, y veo con gran satisfacción que las metas que imaginamos durante nuestras 
sesiones se han cumplido. Estas metas eran hace algunos meses difíciles de visualizar. El proceso 
de Coaching con Olga Lucia, fue un proceso transformador y motivador para esta etapa de mi vida”. 

                  
Monica Giraldo, compositora y cantante profesional 

 
“No estaba logrando todo mi potencial, y con el coaching logré volver a sentirme bien en mi piel y 
“reactivada”. El coaching disecta y te deja ver de una manera clara lo que hay dentro de tí: tus 
emociones, tus confusiones. Eso hace posible entenderse mejor, y esto es la base para crecer y 
transformarse”. 

               Dina Rothstein, 
Consejo de Familia, Grupo Corona 

 
“Está mucho más equilibrada mi vida. Este proceso de coaching  ha impactado en el hecho de  vivir 
mucho más el presente, ser capaz de jugar, ser menos péndulo o ser péndulo más centrado. Y una 
decisión: Mañana empiezo a formarme como coach”.  
 

             Elena Vila-Moret, 
Coach Ejecutiva Certificada, Londres - Inglaterra 

 
 
 
 
 
 
 


